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Asunto: proceso de consulta del Ministerio de Economia para
elaboracion de Carta sobre Derechos Digitales,

* Nombre y apellidos/denominacién o razon social del partici-
pante

Marisa Gomez Crespo. Directora
» Organizacion o asociacion (si corresponde)
Plataforma de ONG de accion social

« Contacto (correo electrénico)

A partir del analisis de la Brecha Digital que estamos realizando y de las
aportaciones de diversas entidades sociales sobre la brecha digital social
gue se estda generando en la sociedad espafiola y que pueden ser
consultadas en el espacio
webhttps://www.plataformaong.org/transformacion-digital-tercer-
sector.php , se extraen las siguientes aportaciones para el proceso de
consulta abierta por el Ministerio de Economia para la elaboracion de la
Carta sobre Derechos Digitales.

Derechos y libertades en el entorno digital

Pagina 2.

Parrafo 2. Todas las personas poseen idénticos derechos en el entorno
digital y en el analdgico, sin perjuicio de las limitaciones que de acuerdo con
la Constitucion y las leyes pudieran establecerse atendiendo a las
peculiaridades de cada ambito

(Inclusion : que en todo caso deberan garantizar la dignidad de la persona,
la igualdad y la no discriminacion, facilitando supervision e intervencion
humana para garantizarlos en los casos que sea necesario).
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Parrafo 1 . Proteccion de las personas mayores en el entorno digital 1. Se
reconoce el derecho de las personas mayores al acceso a los entornos
digitales. 2. Se garantizara la accesibilidad (inclusion: y el uso) a los
entornos digitales a las personas (eliminacion : de—este—celective}
(inclusion:—mayores de 65 anos, en todos los servicios facilitando el
acompanamiento para garantizar sus derechos) .

Pagina 7

Derechos digitales de la ciudadania en sus relaciones con las
Administraciones publicas 1. Se reconoce el derecho de igualdad en el
acceso a los servicios publicos y en las relaciones digitales con las
Administraciones publicas. A tal fin se promoveran politicas publicas activas
qgue garanticen el acceso (inclusion: y uso)a los sistemas y los
procedimientos.
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Las empresas en el entorno digital: 3. En los procesos de transformacion
digital: a) Debera proporcionarse a las personas trabajadoras una
formacion adecuada que permita su adaptacion a las nuevas condiciones
laborales, (inclusion : garantizando especialmente a las mujeres el
desarrollo de nuevas competencias mediante un plan especifico con
perspectiva de género para facilitar su acceso a puesto de tomas de
decisiones. )
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Derecho a un desarrollo tecnoldgico y a un entorno digital sostenible 1. El
desarrollo de la tecnologia y de los entornos digitales debera perseguir la
sostenibilidad medioambiental y el compromiso con las generaciones
futuras,( inclusion : asegurando la accesibilidad en el diseno y midiendo
previamente el impacto de género ).

Derecho a la proteccion de la salud en el entorno digital 1. Se reconoce el
derecho de todas las personas al acceso ( inclusion : y uso ) a los servicios
digitales de salud en condiciones de igualdad, accesibilidad y universalidad.

Pagina 11: Derechos frente a la inteligencia artificial

a) Se debera garantizar el derecho a la no discriminacion (Inclusion: de
todas las personas mediante el uso) de algoritmica, cualquiera que fuera
su origen, causa o naturaleza del sesgo, en relacion con las decisiones y
procesos basados en algoritmos. (Inclusion: En este sentido se tendra en
cuenta especialmente la perspectiva de género en el diseno de
algoritmos, garantizando que existe un analisis del impacto en hombres y
mujeres previo a su desarrollo) .

Madrid, 3 de diciembre de 2020

Contacto: Marisa Gomez Crespo
Directora de la Plataforma de ONG de accion social





